Unsere Vereinbarungen

AGILE TEAM CANVAS

Unser Werte und Prinzipien

« Wie regeln wir unsere
Zusammenarbeit?

« Was ist uns wichtig,
damit unser Team gut
funktioniert?

« Wie synchronisieren
Wir uns?

o Wie treffen wir
Entscheidungen?

e Wie leben wir die

PURPOSE

Unsere Rollen im Team

Unsere Aufgaben

agilen Werte und
Prinzipien?

Welche konkreten
Handlungen ergeben
sich darausf3

e Wozu sind wir als
Team da?

e Wofur stehen wir?

1. aus Kundensicht

2. aus Unterneh-
menssicht

Unser Teamziel 3. aus Teamsicht

Was ist das Ziel
unserer Arbeit?
Was wollen wir
gemeinsam
erreichen?

« Wie teilen wir unsere
FUhrungsaufgaben auf?

« Welche funktionalen
Rollen brauchen wir?

« Welche Aufgaben werden
wir erfullen?

« Wo liegt unser
Handlungsspektrum?

Feedback und
Fehlerkultur

e Wie schaffen wir eine
gesunde Fehlerkultur?

e Wie sorgen wir fur
psychologische
Sicherheit?

unsere Ressourcen

e Welche inneren und ausseren
Kompetenzen und Fahigkeiten

stehen uns zur Verfugung?
o Aufwen kénnen wir in der
Organisation zuruckgreifen?

AW eLanETAGILE

unsere Regeln fur allt. Zusammenarbeit

» Was alles mussen wir bedenken?
» Wo konnen Fallstricke liegen, die
uns unsere Arbeit erschweren?

» Wie reagieren wir darauf?




